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INEGI INFORMA SOBRE EL TEMA DE HOY

DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER: ACELERAR LA IGUALDAD

El Dia Internacional de la Mujer conmemora la lucha histérica de las mujeres por la igualdad de
derechos y oportunidades en todos los ambitos de la vida. Segin ONU Muijeres, el 8 de marzo se
ha convertido en una jornada para reflexionar sobre los logros alcanzados, al mismo tiempo que
se recuerdan los desafios que aln persisten para garantizar los derechos de las mujeres y las
nifas en todo el mundo.

Se estimo una poblacion de 1.9 millones de mujeres.

Representaron 50.4% de la poblacion total.
48.3% de las mujeres de 15 anos y mas eran econémicamente
Datos de activas. .
= = = De cada 100 mujeres ocupadas:
Bala ca"'o""a 2 eran empleadoras y 18 trabajaban por cuenta propia
2023 70 realizaron actividades comerciales y de servicios
33 ganaban entre 1y 2 salarios minimos
54 laboraron de 35 a 48 horas a la semana
25.1% de las mujeres de 18 anos y mas fueron victimas

de discriminacion por el hecho de ser mujer (2022).

La disparidad entre la participacion de hombres y mujeres sigue siendo evidente en el mercado
laboral. Durante el cuarto trimestre de 2023, a nivel nacional, el 76.4% de los hombres eran
econdmicamente activos o tenian la capacidad de generar ingresos, en comparacioén con el
46.5% de las mujeres. Este desequilibrio también se observé en Baja California, donde las cifras
fueron del 74.6% vy el 48.3%, respectivamente.

Las mujeres a menudo enfrentan barreras para acceder a empleos formales, derivado de la
discriminacién de género, la falta de educacién y de capacitacion pertinente, asi como de
normas sociales y culturales que limitan sus oportunidades laborales. En la entidad, del total
de mujeres ocupadas, 62% trabajaban en la economia formal, una cifra equiparable a la de los
hombres, que se situé en 61.4 por ciento.

Participacion en el mundo del trabajo
Baja California, 2014 a 2023
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Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE). Cuarto trimestre de 2014 a 2023.
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Principales indicadores de ocupaciony empleo
Baja California, Ciudad de Tijuana y Ciudad de Mexicali, 2023

—
Hombres | Mujeres | Hombros | Mujeres [Hombres | Mujres

Poblacién total 1881994 1909907 898694 922942 434157 425213
Porcentaje 49.6 50.4 49.3 50.7 50.5 49.5

% Poblacion econémicamente activa (PEA) 74.6 48.3 75.6 45.8 73.9 53.2
Poblacién ocupada 1089911 725350 533242 329212 248998 181231
% Subordinados y remunerados 76.5 77.5 74.5 75.8 78.2 80.3
% Empleadores 6.7 2.3 6.7 2.1 7.3 2.9
Sector de actividad economica

% Primario 4.1 2.4 0.2 0.1 0.7 0.0

% Secundario 36.2 24.8 38.7 26.2 33.7 23.9

% Terciario 54.2 69.9 54.6 69.7 60.1 73.3
Nivel de ingresos

% Hasta un salario minimo 18.5 31.9 14.1 28.9 20.3 29.4

% Mas de 1 hasta 2 salarios minimos 40.3 33.2 40.6 32.7 35.9 33.9
Duracion de la jornada de trabajo

% De 15 a 34 horas 8.9 17.6 7.6 16.4 10.9 17.4

% De 35 a 48 horas 52.8 53.9 52.1 53.7 50.5 53.0
% Con acceso a instituciones de salud 53.0 56.4 52.2 55.6 54.9 60.4
% Ocupacion informal 38.6 38.0 39.3 38.1 35.4 33.7

Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE). Cuarto trimestre de 2023.

e La Tasa de Condiciones Criticas de Ocupacidon es un indicador esencial para analizar
la relacién entre el tiempo dedicado al trabajo y los ingresos generados. Esta medida
abarca a aquellas personas que laboraron menos de 35 horas a la semana debido a
circunstancias fuera de su control, a aquellas que trabajaron mas de 35 horas ganan-
do hasta un salario minimo, y a quienes desempenaron jornadas de mas de 48 horas
con remuneraciones que no superan dos salarios minimos. Al cuarto trimestre de
2023, se observé que 26.4% de las mujeres ocupadas estaba en esta situacion.

e Las mujeres enfrentan una carga desproporcionada en términos de trabajo no remunerado en
el hogar y de cuidado hacia otras personas. En 2019, en promedio, dedicaron 28.6 horas
semanales a las labores domeésticas, mientras que los hombres contribuyeron con 13.6 horas.
En cuanto al cuidado de hijos e hijas, personas mayores y enfermas, las mujeres destinaron
25.9 horas, mientras que los hombres 12.3 horas. Esta disparidad puede tener un impacto
directamente adverso en la participacion laboral de las mujeres.

e En 2021, las mujeres de 18 afios y mas evaluaron su satisfaccion con la vida actual con un
promedio de 8.6. Respecto a sus logros personales, otorgaron una calificacion de 8.4,
mientras que la libertad para tomar decisiones recibié una puntuacion de 8.9y la disponibilidad
de tiempo libre alcanz6 7.8. En contraste, los hombres otorgaron calificaciones ligeramente
mas altas, con promedios de 8.9, 8.4, 9.2y 7.9, en cada caso.

Para consultar la informacion ingrese al sitio de INEGI en Internet: www.inegi.org.mx
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